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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.02. Организация деятельности коллектива исполнителей 

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа профессионального модуля ПМ.02. Организация деятельно-

сти коллектива исполнителей разработана на основе Федерального государственно-

го образовательного стандарта (далее — ФГОС) среднего профессионального обра-

зования (далее — СПО) по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация под-

вижного состава железных дорог (базовая подготовка) и с учетом примерной про-

граммы профессионального модуля ПМ.02. Организация деятельности коллектива 

исполнителей (базовая подготовка среднего профессионального образования) для 

специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация подвижного состава железных 

дорог. 

Рабочая программа профессионального модуля (далее — рабочая программа) 

является частью основной профессиональной образовательной программы в соот-

ветствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.06 Техническая эксплуатация под-

вижного состава железных дорог в части освоения основного вида профессиональ-

ной деятельности (ВПД): Организация деятельности коллектива исполнителей и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 2.1. Планировать и организовывать производственные работы коллективом 

исполнителей. 

ПК 2.2. Планировать и организовывать мероприятия по соблюдению норм 

безопасных условий труда. 

ПК 2.3. Контролировать и оценивать качество выполняемых работ. 

Рабочая программа профессионального модуля ПМ.02. Организация деятельно-

сти коллектива исполнителей реализуется с учетом рабочей программы воспитания 

обучающихся в ФГБОУ ВО «Самарский государственный университет путей сооб-

щения». 

В соответствии с системным подходом к проблеме воспитания студенческой 

молодежи реализация воспитательной функции осуществляется в единстве учебной 

деятельности (на занятиях, во внеучебной деятельности по изучаемому профессио-

нальному модулю) и внеучебной воспитательной работы. 

 

1.2.  Цели и задачи профессионального модуля — требования к результатам ос-

воения профессионального модуля 
В учебном процессе воспитание обучающихся осуществляется в контексте це-

лей, задач и содержания профессионального образования. 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соот-

ветствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 

профессионального модуля должен:  

иметь практический опыт: 
- планирования работы коллектива исполнителей; 

- определения основных технико-экономических показателей деятельности 

подразделения организации; 

уметь: 

- ставить производственные задачи коллективу исполнителей; 

- докладывать о ходе выполнения производственной задачи; 

- проверять качество выполняемых работ; 
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- защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством; 

знать: 

- основные направления развития организации как хозяйствующего субъекта; 

- организацию производственного и технологического процессов; 

- материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы организации, по-

казатели их эффективного использования; 

- ценообразование, формы оплаты труда в современных условиях; 

- функции, виды и психологию менеджмента; 

- основы организации работы коллектива исполнителей; 

- принципы делового общения в коллективе; 

- особенности менеджмента в области профессиональной деятельности; 

- нормирование труда; 

- правовое положение субъектов правоотношений в сфере профессиональной 

деятельности; 

- права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

- нормативные документы, регулирующие правоотношения в процессе профес-

сиональной деятельности. 

 

1.3. Количество часов на освоение рабочей программы профессионального мо-

дуля 

Максимальная учебная нагрузка обучающегося на очном отделении – 432 

(396+36) часа, в том числе: 

- обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося – 264 часа, в том 

числе лабораторные работы и практические занятия – 80 часов; курсовое проекти-

рование – 30 часов; 

- самостоятельная работа обучающегося – 132 часа; 

- производственная практика (по профилю специальности) – 36 часов.  

Максимальная учебная нагрузка обучающегося на заочном отделении – 432 

(396+36) часа, в том числе: 

- обязательная аудиторная учебная нагрузка обучающегося – 76 часов, в том 

числе лабораторные работы и практические занятия – 18 часов, курсовое проектиро-

вание – 30 часов; 

- самостоятельная работа обучающегося – 320 часов; 

- производственная практика (по профилю специальности) – 36 часов.  
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Результатом освоения профессионального модуля является овладение обучаю-

щимися видом профессиональной деятельности (ВПД) Организация деятельности 

коллектива исполнителей, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1 Планировать и организовывать производственные работы коллекти-

вом исполнителей 

ПК 2.2 Планировать и организовывать мероприятия по соблюдению норм 

безопасных условий труда 

ПК 2.3 Контролировать и оценивать качество выполняемых работ 

OK 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лич-

ностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессио-

нальной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государствен-

ном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального 

и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупцион-

ного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого про-

изводства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укреп-

ления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддер-

жания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1.  Рабочий тематический план профессионального модуля ПМ.02. Организация деятельности коллектива испол-

нителей 

3.1.1. Рабочий тематический план профессионального модуля ПМ.02. Организация деятельности коллектива испол-

нителей (очное отделение) 

К
о
д

ы
 

п
р
о
ф

ес
си

о
н

ал
ь
-

н
ы

х
 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
й

 

Наименования разделов 

профессионального 

модуля* 

Всего ча-

сов (макси-

мальная 

учебная 

нагрузка и 

практика) 

Объем времени, отведенный на освоение междисциплинарно-

го курса (курсов), ч 

Практика, ч 

Обязательная аудиторная учеб-

ная нагрузка обучающегося 

Самостоятельная 

работа обучающегося 

учебная производ-

ственная 

(по профи-

лю специ-

альности)** 

всего в т.ч. 

практи-

ческие 

занятия 

в т.ч. кур-

совая ра-

бота (про-

ект) 

всего в т.ч. кур-

совая рабо-

та (проект) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 2.1, 

ПК 2.2, 

ПК 2.3 

Раздел 1. Планирование 

работы и организация 

деятельности организа-

ции 

231 154 50 30 77 18 - - 

ПК 2.1, 

ПК 2.2, 

ПК 2.3 

Производственная прак-

тика (по профилю специ-

альности) 

36 - - - - - - 36 

ПК 2.1, 

ПК 2.3 

Раздел 2. Управление 

подразделением органи-

зации 

66 44 12 - 22 - - - 

ПК 2.1, 

ПК 2.2 

Раздел 3. Регулирование 

правоотношений в про-

фессиональной деятель-

ности 

99 66 18 - 33 - - - 

 Всего 432 264 80 30 132 18 - 36 
Примечания: * — раздел профессионального модуля — часть программы профессионального модуля, которая характеризуется логической завершенностью и направлена на освоение одной или 

нескольких профессиональных компетенций. Раздел профессионального модуля может состоять из междисциплинарного курса или его части и соответствующих частей учебной и производст-

венной практик. Наименование раздела профессионального модуля должно начинаться с отглагольного существительного и отражать совокупность осваиваемых компетенций, умений и знаний; 

** — производственная практика (по профилю специальности) может проводиться параллельно с теоретическими занятиями междисциплинарного курса (рассредоточено) или в специально вы-

деленный период (концентрированно). 
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3.1.2. Рабочий тематический план профессионального модуля ПМ.02. Организация деятельности коллектива испол-

нителей (заочное отделение) 

К
о
д

ы
 

п
р
о
ф

ес
си

о
н

ал
ь
н

ы
х
 

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
й

 
Наименования разделов 

профессионального 

модуля* 

Всего ча-

сов (макси-

мальная 

учебная 

нагрузка и 

практика) 

Объем времени, отведенный на освоение междисципли-

нарного курса (курсов), ч 

Практика, ч 

Обязательная аудиторная 

учебная нагрузка обучающе-

гося 

Самостоятельная 

работа обучающегося 

учебная производствен-

ная (по профи-

лю специально-

сти)** всего в т.ч. 

практи-

ческие 

занятия 

в т.ч. 

курсовая 

работа 

(проект) 

всего в т.ч. кур-

совая ра-

бота (про-

ект) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 2.1, 

ПК 2.2, 

ПК 2.3 

Раздел 1. Планирование 

работы и организация 

деятельности организа-

ции 

271 52 10 30 219 24 - - 

ПК 2.1, 

ПК 2.2, 

ПК 2.3 

Производственная 

практика (по профилю 

специальности) 

36 - - - - - - 36 

ПК 2.1, 

ПК 2.3 

Раздел 2. Управление 

подразделением органи-

зации 

42 8 2 - 34 - - - 

ПК 2.1, 

ПК 2.2 

Раздел 3. Регулирование 

правоотношений в про-

фессиональной дея-

тельности 

83 16 6 - 67 - - - 

 Всего 432 76 18 30 320 24 - 36 
Примечания: * — раздел профессионального модуля — часть программы профессионального модуля, которая характеризуется логической завершенностью и направлена на освоение одной или 

нескольких профессиональных компетенций. Раздел профессионального модуля может состоять из междисциплинарного курса или его части и соответствующих частей учебной и производст-

венной практик. Наименование раздела профессионального модуля должно начинаться с отглагольного существительного и отражать совокупность осваиваемых компетенций, умений и знаний; 

** — производственная практика (по профилю специальности) может проводиться параллельно с теоретическими занятиями междисциплинарного курса (рассредоточено) или в специально вы-

деленный период (концентрированно). 
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3.2.1. Содержание обучения по профессиональному модулю ПМ.02. Организация деятельности коллектива исполните-

лей (очное отделение) 

Наименование разде-

лов профессионального 

модуля (ПМ), междис-

циплинарных курсов 

(МДК) и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия,  

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Учебная нагрузка  

обучающихся, ч. 

У
р

о
в

ен
ь

 о
св

о
ен

и
я

 

М
а
к

си
м

а
л

ь
н

а
я

 Обязательная 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
  

Всего в т.ч.  

практ. 

заня-

тия 

1 2 3 4 5 6 7 

МДК 02.01. Организа-

ция работы и управле-

ние подразделением ор-

ганизации 

 396 264 80 132  

Раздел 1. Планирова-

ние работы и организа-

ция деятельности орга-

низации 

 231 154 50 77  

Тема 1.1. Организация 

как хозяйствующий 

субъект (4(6) семестр) 

 12 8 - 4  

 Содержание учебного материала 
Организация как хозяйствующий субъект. Основная и вспомогательная дея-

тельность, показатели объема и качества работы, повышение хозяйственной 

и экономической деятельности инфраструктуры железнодорожного транс-

порта Инфраструктура организации. Тип структуры, характеристика функ-

ций управленческих звеньев железнодорожного транспорта 

4 4 - - 2 

 Производственные фонды организации. Состав и структура. Износ и амор-

тизация. Оборотные средства. Показатели эффективности использования. 

Выполнения работ и/или оказание услуг, получение дохода с прибылью на 

железнодорожном транспорте 

4 4 - - 2 

 Самостоятельная работа №1 

Работа по индивидуальным заданиям, подготовка сообщений или презен-

4 - - 4  
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таций с использованием дополнительной литературы и интернет-ресурсов. 

Тема 1.2. Организация 

и планирование экс-

плуатационной работы 

тягового подвижного 

состава (локомотивы) 

(4(6) семестр) 

 42 28 12 14  

 Содержание учебного материала 
Локомотивное депо. Классификация, назначение, материально-техническая 

база, инвентарный парк 

6 6 - - 2 

 Практическое занятие №1 

Определение потребности в поездных локомотивах 

- - 4 - 3 

 Виды работ тягового подвижного состава (локомотивы). Структура управ-

ления эксплуатационной работой. Способы обслуживания поездов локомо-

тивами. Обслуживание локомотивов бригадами 

2 2 - - 2 

 Организация экипировки локомотивов. Выбор места экипировки, Оборудо-

вание, состав и обязанности экипировочных бригад, снабжение материала-

ми, условия хранения, требования к качеству материалов, требования охра-

ны труда, графики экипировки 

6 6 - - 2 

 Практическое занятие №2 

Определение требуемого количества локомотивных бригад 

- - 4 - 3 

 Организация технического обслуживания (далее — ТО-1 и ТО-2). Принци-

пы размещения пунктов технического обслуживания локомотивов (далее — 

ПТОЛ). Оборудование, состав и обязанности бригад ТО-2, требования ох-

раны труда 

2 2 - - 2 

 Организация поездной работы. График движения, классификация графиков 

движения, график оборота, расписание движения, методы расчета парка тя-

гового подвижного состава (локомотивов) 

6 6 - - 2 

 Практическое занятие №3 

Расчет показателей использования ТПС (локомотивов) 

- - 4 - 3 

 Организация маневровой работы на станции, в депо, обязанности бригады, 

структура и принципы управления 

2 2 - - 2 

 Показатели эффективности использования ТПС (локомотивов) 2 2 - - 2 

 Организация работы локомотивных бригад. Состав и обязанности, инструк-

торы и их обязанности, труд и отдых, расчет потребности в поездных локо-

мотивах 

2 2 - - 2 
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 Самостоятельная работа №2 

Работа по индивидуальным заданиям, подготовка сообщений или презен-

таций с использованием дополнительной литературы и интернет-ресурсов. 

14 - - 14  

Тема 1.3. Организация 

работ по ремонту тяго-

вого подвижного соста-

ва (локомотивов)  

(6(8) семестр) 

 60 44 26 16   

 Содержание учебного материала 
Производственный процесс. Принципы, типы, методы организации ремон-

та, поточное производство 

4 4 - - 2 

 Планирование работ. Методы, программа ремонта, фронт ремонта, процент 

неисправных локомотивов и оценка экономической эффективности 

14 14 - - 2 

 Практическое занятие №4 

Расчет парка ремонтируемых локомотивов 

- - 6 - 3 

 Практическое занятие №5 

Расчет программы, фронта и процента неисправных локомотивов 

- - 6 - 3 

 Организация технологических процессов. Технологический процесс ремон-

та, ремонтные бригады их численность и состав, стандарты предприятия, 

учетно-отчетная документация 

10 10 - - 2 

 Практическое занятие №6 

Расчет необходимого количества рабочих для ремонта локомотивов в депо 

- - 6 - 3 

 Оборудование локомотивных депо. Территория, типы зданий, специализа-

ция стойл, участки и отделения депо, типовое оборудование, нормы площа-

дей и компоновка, вспомогательные помещения 

10 10 - - 2 

 Практическое занятие №7 

Определение количества специализированных стойл для ремонта локомо-

тивов 

- - 8 - 3 

 Вспомогательная работа организации. Структура управления; снабжение 

электроэнергией, паром, водой, сжатым воздухом; канализация; вентиля-

ция, отопление; обслуживание, ремонт и модернизация оборудования; ма-

териально-техническое снабжение; склады и инструменты 

6 6 - - 2 

 Самостоятельная работа №3 

Работа по индивидуальным заданиям, подготовка сообщений или презен-

таций с использованием дополнительной литературы и интернет-ресурсов. 

 

16 - - 16  
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Тема 1.4. Организация, 

нормирование и оплата 

труда (6(8) семестр) 

 37 26 6 11  

 Содержание учебного материала 
Организация труда на железнодорожном транспорте. Принципы и содержа-

ние. Производительность труда, методы определения и факторы роста. Ор-

ганизация рабочего места и его аттестация. Коллективные формы 

8 8 - - 2 

 Нормирование труда. Задачи и содержание. Рабочее время: бюджет, клас-

сификация. Нормы затрат труда и методы их изучения. Организация норми-

рования, порядок пересмотра и внедрения норм 

10 10 - - 2 

 Практическое занятие №8 

Расчет производительности труда в ремонтном и эксплуатационном депо 

- - 6 - 3 

 Оплата труда. Принципы, нормативно-правовые акты. Тарифная система, 

формы и системы, постоянная и переменная часть. Доплаты, порядок их 

определения. Стимулирование труда 

8 8 - - 2 

 Самостоятельная работа №4 

Работа по индивидуальным заданиям, подготовка сообщений или презен-

таций с использованием дополнительной литературы и интернет-ресурсов. 

11 - -  11  

Тема 1.5. Финансово-

экономические аспек-

ты деятельности ин-

фраструктуры отрасли 

(6(8) семестр) 

 32 18 6 14  

 Содержание учебного материала 
Производственно-финансовый план. Содержание и порядок составления, 

планирование показателей, повышение эффективности деятельности ин-

фраструктуры 

8 8 - - 2 

 Практическое занятие №9 

Составление производственно-финансового плана цеха (участка, отделе-

ния) 

- - 6 - 3 

 Эксплуатационные расходы и себестоимость продукции. Структура, плани-

рование расходов. Себестоимость продукции. Калькуляция себестоимости, 

пути снижения 

2 2 - - 2 

 Ценообразование и ценовая политика на железнодорожном транспорте. Це-

нообразование, методы ценообразования. Ценовая стратегия 

 

2 2 - - 2 
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 Оценка эффективности деятельности инфраструктуры железнодорожного 

транспорта. Прибыль, ее формирование, распределение, использование. На-

логообложение. Рентабельность 

2 2 - - 2 

 Инновационная и инвестиционная политика, внешнеэкономическая дея-

тельность железнодорожного транспорта. Инвестиции. Инвестиционная по-

литика. Инновации: сущность, виды и направления 

2 2 - - 2 

 Учет производственной деятельности. Виды, инвентаризация, ревизии 2 2 - - 2 

 Самостоятельная работа №5 

Работа по индивидуальным заданиям, подготовка сообщений или презен-

таций с использованием дополнительной литературы и интернет-ресурсов. 

Тематика сообщений: 

Инфраструктура железнодорожного транспорта. 

Стратегические проблемы и перспективы российской транспортной систе-

мы. 

Роль железнодорожного транспорта в социально-экономической жизни 

страны. 

Бизнес-план для инфраструктуры железнодорожного транспорта. 

Учет и отчетность на железнодорожном транспорте. 

14 - - 14  

Курсовой проект  

(6(8) семестр) 

 48 30 - 18  

1 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту тягового подвижного состава в объе-

ме ТР-1 

12 12 - - 3 
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 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

18 - - 18  

2 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту тягового подвижного состава в объѐ-

ме ТР-2 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

18 - - 18  

3 вариант Организация 

эксплуатации тягового 
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подвижного состава 

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту тягового подвижного состава в объѐ-

ме ТР-3 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

18 - - 18  

4 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 
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 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту электрических аппаратов тягового 

подвижного состава 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

18 - - 18  

5 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту контрольно-измерительных приборов 

тягового подвижного состава 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 18 - - 18  
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Оформление пояснительной записки курсового проекта 

6 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту электрических машин тягового под-

вижного состава 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

18 - - 18  

7 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

3 3 - - 3 
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служивания 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту аккумуляторных батарей тягового 

подвижного состава 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

18 - - 18  

8 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту колесных пар и роликовых букс тяго-

вого подвижного состава 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  
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 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

18 - - 18  

9 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту тележек тягового подвижного состава 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

18 - - 18  

10 вариант Организа-

ция эксплуатации тя-

гового подвижного со-

става 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 3 3 - - 3 
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экипировки 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть 

Организация работы участка по ремонту токоприемников тягового подвиж-

ного состава 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

18 - - 18  

ПП.02.01. Производст-

венная практика (по 

профилю специально-

сти) (5(7) семестр) 

 36 36 36 -  

 Виды работ: 

Наблюдение и оценка деятельности цехов и отделений депо. Соблюдение 

инструкций по правилам охраны труда. Организация рабочих мест в брига-

де с учетом совмещения профессий. Ознакомление с работой дежурного по 

депо, нарядчиков. Изучение должностных обязанностей и оперативной дея-

тельности бригадира, мастера, дежурного по депо, нарядчика. 

36 36 36 -  

Раздел 2. Управление 

подразделением орга-

низации (4(6) семестр) 

 66 44 12 22 

 

 

Тема 2.1 Функции, ви-

ды и психология ме-

неджмента 

 30 20 6 10  

 Содержание учебного материала 
Сущность и содержание менеджмента. Основные понятия. Этапы развития. 

4 4 - - 2 
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Школы управления. Менеджмент на железнодорожном транспорте 

 Основы организационного управления. Виды организаций. Среда органи-

заций. Цели и задачи, принципы, виды, функции и методы менеджмента на 

железнодорожном транспорте 

4 4 - - 2 

 Психология менеджмента. Трудовой коллектив, личность, индивидуаль-

ность. Типы темпераментов. Морально-психологический климат 

8 8 - - 2 

 Практическое занятие №10 

Определение типа темперамента личности 

- - 2 - 3 

 Практическое занятие №11 

Выявление факторов формирования благоприятного морально-

психологического климата коллектива 

- - 2 - 3 

 Стили руководства. Типы руководителей. Формы власти и влияния. Авто-

ритет 

4 4 - - 2 

 Практическое занятие №12 

Моделирование различных стилей руководства 

- - 2 - 3 

 Самостоятельная работа №7 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий. 

10 - - 10  

Тема. 2.2. Основы ор-

ганизации работы ис-

полнителей 

 20 14 4 6  

 Содержание учебного материала 
Принятие управленческих решений. Классификация, виды, процесс приня-

тия, организация исполнения и контроль, методы и способы принятия 

2 2 - - 2 

 Стратегический менеджмент. Назначение управленческой стратегии. Ана-

лиз стратегических альтернатив Типы стратегий и методы стратегического 

планирования 

4 4 - - 2 

 Практическое занятие №13 

Определение эффективных стратегий для принятия оптимального управ-

ленческого решения (на примере различных ситуационных задач). 

- - 2 - 3 

 Системы мотивации труда. Понятие мотивации. Теории потребностей 2 2 - - 2 

 Управление конфликтами. Понятие, типы и причины конфликтов. Класси-

фикация и способы управления на железнодорожном транспорте 

4 4 - - 2 

 Практическое занятие №14 

Поиск решений по урегулированию различных конфликтных ситуаций (на 

примере ситуационных задач). 

- - 2 - 3 

 Информационные технологии в сфере управления производством. Комму- 2 2 - - 2 
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никации и их совершенствование. Понятие и использование информации. 

Виды научно-информационной деятельности. Компьютерные системы ин-

формационного менеджмента в инфраструктуре железнодорожного транс-

порта 

 Самостоятельная работа №8 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий. 

6 - - 6  

Тема 2.3. Принципы 

делового общения 

 10 6 2 4  

 Содержание учебного материала 
Руководитель трудового коллектива. Требования к руководителю; органи-

зация, характер и культура труда 

2 2 - - 2 

 Этика делового общения. Организация совещаний. Деловой этикет. Устное 

выступление. Искусство общения 

4 4 - - 2 

 Практическое занятие №15  
Создание имиджа руководителя на железнодорожном транспорте (деловая 

игра) 

- - 2 - 3 

 Самостоятельная работа №9 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий, под-

готовка сообщений или презентаций с использованием дополнительной ли-

тературы и интернет-ресурсов. 

4 - - 4  

Тема 2.4 Особенности 

менеджмента в области 

профессиональной дея-

тельности 

 6 4 - 2  

 Содержание учебного материала 
Особенности менеджмента в области профессиональной деятельности. За-

дачи кадровых служб инфраструктуры железнодорожного транспорта. 

Подбор, обучение и аттестация персонала. Карьера 

4 4 - - 2 

 Самостоятельная работа №10 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий. 

2 - - 2  

Раздел 3. Регулирова-

ние правоотношений в 

профессиональной дея-

тельности (5(7)семестр) 

 99 66 18 33 

 

 

Тема 3.1 Правовое по-

ложение субъектов же-

 30 20 - 10  
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лезнодорожного транс-

порта 

 Содержание учебного материала 
Правовое регулирование имущественных отношений на железнодорожном 

транспорте. Статус организаций, основы экономической и финансовой дея-

тельности, право собственности субъектов. 

4 4 - - 2 

 Особенности приватизации объектов железнодорожного транспорта. 

Понятие и значение приватизации. Федеральный закон «О приватизации 

государственного и муниципального имущества». Ограничения по прива-

тизации инфраструктуры железнодорожного транспорта. Понятие патента, 

содержание прав патентообладателя. 

4 4 - - 2 

 Особенности предпринимательской деятельности. Организация предпри-

нимательской деятельности. Юридические лица как субъекты хозяйствен-

ных отношений. Предпринимательская деятельность без образования юри-

дического лица. Правовое регулирование несостоятельности (банкротства) 

предприятия 

4 4 - - 2 

 Организационно-правовые формы хозяйствующих субъектов (ОПФ).  

Структура ОПФ, предусмотренных Гражданским кодексом РФ, основные 

характеристики ОПФ 

4 4 - - 2 

 Формы объединения хозяйствующих субъектов. Виды, назначение, норма-

тивная база 

4 4 - - 2 

 Самостоятельная работа №11 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий. Под-

готовка ответов на контрольные вопросы по темам. Подготовка к тестиро-

ванию. Выполнение индивидуальных заданий (презентаций, сообщений) 

10 - - 10  

Тема. 3.2 Права и обя-

занности работников в 

сфере профессиональ-

ной деятельности 

 30 18 10 12  

 Содержание учебного материала 
Правовое регулирование трудовых отношений. Трудовой договор, порядок 

заключения и расторжения. Права и обязанности сторон, режим рабочего 

времени и времени отдыха, социальное партнерство, коллективный договор 

как правовая форма согласования интересов работников и работодателя 

4 4 - - 2 

 Практическое занятие №16 

Составление проекта трудового договора по образцу 

- - 2 - 3 

 Дисциплина работников. Трудовая дисциплина (трудовая, производствен- 6 6 - - 2 
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ная, технологическая), поощрения, дисциплинарные взыскания и порядок 

их применения, обжалование и снятие дисциплинарного взыскания. Мате-

риальная ответственность (понятие, виды, порядок привлечения, порядок 

возмещения ущерба) 

 Практическое занятие №17  
Освоение порядка наложения и снятия дисциплинарного взыскания 

- - 2 - 3 

 Практическое занятие №18 

Определение порядка возмещения материального ущерба 

- - 2 - 3 

 Порядок разрешения трудовых споров. Разрешение индивидуальных трудо-

вых споров, коллективные трудовые споры. Органы, рассматривающие тру-

довые споры 

8 8 - - 2 

 Практическое занятие №19 

Моделирование порядка разрешения трудовых споров 

- - 4 - 3 

 Самостоятельная работа №12 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий. Под-

готовка ответов на контрольные вопросы по темам. Подготовка к тестиро-

ванию. Выполнение индивидуальных заданий (презентаций, сообщений) 

12 - - 12  

Тема 3.3 Нормативные 

документы, регули-

рующие правоотноше-

ния в процессе профес-

сиональной деятельно-

сти 

 39 28 8 11  

 Содержание учебного материала 

Сущность транспортного права. Комплексный характер транспортного за-

конодательства. Перечень нормативно-правовых актов 

2 2 - - 2 

  Правовая основа функционирования железнодорожного транспорта.  

Действие Федерального закона «О железнодорожном транспорте в Россий-

ской Федерации». Основные понятия закона, его структура 

4 4 - - 2 

 Федеральный закон «Устав железнодорожного транспорта Российской Фе-

дерации». Понятия, структура, сфера применения закона 

2 2 - - 2 

  Железнодорожный транспорт как субъект естественной монополии. 

Цели и сфера применения федерального закона «О естественных монополи-

ях». Субъекты, государственное регулирование и контроль в сфере естест-

венных монополий 

4 4 - - 2 

 Правовое обеспечение безопасности движения, эксплуатации транспортных 4 4 - - 2 
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и иных технических средств, объектов железнодорожного транспорта. 

Транспортная безопасность. ФЗ «О транспортной безопасности». Техниче-

ские регламенты, государственные стандарты и сертификаты безопасности 

по подвижному составу, техническим средствам, экологии, охраны труда 

 Работа железных дорог в чрезвычайных условиях. Правовое регулирование 

аварийно-восстановительных работ. Транспортная безопасность. ФЗ «О 

транспортной безопасности» 

6 6 - - 2 

 Практическое занятие №20 

Определение особенностей управления организацией работы железнодо-

рожного транспорта в чрезвычайных ситуациях 

- - 4 - 3 

 Основные нормативные акты, регламентирующие перевозки. Содержание, 

форма и роль договора перевозки. Договоры на эксплуатацию подъездных 

путей и подачу-уборку вагонов. Права и обязанности участников договора. 

Срок договора. Порядок разрешения споров вытекающих из договора пере-

возки. Ответственность сторон договора 

6 6 - - 2 

 Практическое занятие №21 

Составление проектов различного рода договоров, связанных с перевозоч-

ным процессом 

- - 2 - 3 

 Практическое занятие №22 

Проработка порядка рассмотрения споров, вытекающих из договора пере-

возки 

- - 2 - 3 

 Самостоятельная работа №13 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий. Под-

готовка ответов на контрольные вопросы по темам. Подготовка к тестиро-

ванию. Выполнение индивидуальных заданий (презентаций, сообщений) 

11 - - 11  

 Всего 432 300 116 132  
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

 2— репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

 3— продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 

 

В учебном процессе используются активные и интерактивные формы обучения (активные и интерактивные лекции (проблемная лекция, лекция-

визуализация, лекция-диалог и лекция-дискуссия, лекция с разбором конкретных ситуаций), деловые и ролевые игры, разбор конкретных ситуаций (ме-

тод кейсов), тренинги, презентации и т.д.), творческие задания. 
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3.2.2. Содержание обучения по профессиональному модулю ПМ.02. Организация деятельности коллектива исполните-

лей (заочное отделение) 

 

Наименование разде-

лов профессионального 

модуля (ПМ), междис-

циплинарных курсов 

(МДК) и тем 

Содержание учебного материала, практические занятия,  

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Учебная нагрузка  

обучающихся, ч. 

У
р

о
в

ен
ь

 о
св

о
ен

и
я

 

М
а
к

си
м

а
л

ь
н

а
я

 Обязательная 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
  

Всего в т.ч.  

практ. 

заня-

тия 

1 2 3 4 5 6 7 

МДК 02.01. Организа-

ция работы и управле-

ние подразделением ор-

ганизации 

 396 76 18 320  

Раздел 1. Планирова-

ние работы и организа-

ция деятельности орга-

низации (3 курс) 

 271 52 10 219  

Тема 1.1. Организация 

как хозяйствующий 

субъект 

 14 2 - 12  

 Содержание учебного материала 
Организация как хозяйствующий субъект. Основная и вспомогательная дея-

тельность, показатели объема и качества работы, повышение хозяйственной 

и экономической деятельности инфраструктуры железнодорожного транс-

порта Инфраструктура организации. Тип структуры, характеристика функ-

ций управленческих звеньев железнодорожного транспорта 

4 1 - 3 2 

 Производственные фонды организации. Состав и структура. Износ и амор-

тизация. Оборотные средства. Показатели эффективности использования. 

Выполнения работ и/или оказание услуг, получение дохода с прибылью на 

железнодорожном транспорте 

4 1 - 3 2 
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 Самостоятельная работа №1 

Работа по индивидуальным заданиям, подготовка сообщений или презен-

таций с использованием дополнительной литературы и интернет-ресурсов. 

6 - - 6  

Тема 1.2. Организация 

и планирование экс-

плуатационной работы 

тягового подвижного 

состава (локомотивы)  

 48 8 2 40  

 Содержание учебного материала 
Локомотивное депо. Классификация, назначение, материально-техническая 

база, инвентарный парк 

6 1,5 - 4,5 2 

 Практическое занятие №1 

Определение потребности в поездных локомотивах 

- - 1 - 3 

 Виды работ тягового подвижного состава (локомотивы). Структура управ-

ления эксплуатационной работой. Способы обслуживания поездов локомо-

тивами. Обслуживание локомотивов бригадами 

2 1 - 1 2 

 Организация экипировки локомотивов. Выбор места экипировки, Оборудо-

вание, состав и обязанности экипировочных бригад, снабжение материала-

ми, условия хранения, требования к качеству материалов, требования охра-

ны труда, графики экипировки 

6 1,5 - 4,5 2 

 Практическое занятие №2 

Определение требуемого количества локомотивных бригад 

- - 1 - 3 

 Организация технического обслуживания (далее — ТО-1 и ТО-2). Принци-

пы размещения пунктов технического обслуживания локомотивов (далее — 

ПТОЛ). Оборудование, состав и обязанности бригад ТО-2, требования ох-

раны труда 

2 1 - 1 2 

 Организация поездной работы. График движения, классификация графиков 

движения, график оборота, расписание движения, методы расчета парка тя-

гового подвижного состава (локомотивов) 

6 1 - 5 2 

 Практическое занятие №3 

Расчет показателей использования ТПС (локомотивов) 

- - - - 3 

 Организация маневровой работы на станции, в депо, обязанности бригады, 

структура и принципы управления 

2 1 - 1 2 

 Показатели эффективности использования ТПС (локомотивов) 2 - - 2 2 

 Организация работы локомотивных бригад. Состав и обязанности, инструк-

торы и их обязанности, труд и отдых, расчет потребности в поездных локо-

2 1 - 1 2 
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мотивах 

 Самостоятельная работа №2 

Работа по индивидуальным заданиям, подготовка сообщений или презен-

таций с использованием дополнительной литературы и интернет-ресурсов. 

20 - - 20  

Тема 1.3. Организация 

работ по ремонту тяго-

вого подвижного соста-

ва (локомотивов) 

 75 6 4 69  

 Содержание учебного материала 
Производственный процесс. Принципы, типы, методы организации ремон-

та, поточное производство 

4 1 - 3 2 

 Планирование работ. Методы, программа ремонта, фронт ремонта, процент 

неисправных локомотивов и оценка экономической эффективности 

14 3 - 11 2 

 Практическое занятие №4 

Расчет парка ремонтируемых локомотивов 

- - 1 - 3 

 Практическое занятие №5 

Расчет программы, фронта и процента неисправных локомотивов 

- - 1 - 3 

 Организация технологических процессов. Технологический процесс ремон-

та, ремонтные бригады их численность и состав, стандарты предприятия, 

учетно-отчетная документация 

10 1 - 9 2 

 Практическое занятие №6 

Расчет необходимого количества рабочих для ремонта локомотивов в депо 

- - 1 - 3 

 Оборудование локомотивных депо. Территория, типы зданий, специализа-

ция стойл, участки и отделения депо, типовое оборудование, нормы площа-

дей и компоновка, вспомогательные помещения 

10 1 - 9 2 

 Практическое занятие №7 

Определение количества специализированных стойл для ремонта локомо-

тивов 

- - 1 - 3 

 Вспомогательная работа организации. Структура управления; снабжение 

электроэнергией, паром, водой, сжатым воздухом; канализация; вентиля-

ция, отопление; обслуживание, ремонт и модернизация оборудования; ма-

териально-техническое снабжение; склады и инструменты 

6 - - 6 2 

 Самостоятельная работа №3 

Работа по индивидуальным заданиям, подготовка сообщений или презен-

таций с использованием дополнительной литературы и интернет-ресурсов. 

 

31 - - 31  
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Тема 1.4. Организация, 

нормирование и оплата 

труда 

 44 4 2 40  

 Содержание учебного материала 
Организация труда на железнодорожном транспорте. Принципы и содержа-

ние. Производительность труда, методы определения и факторы роста. Ор-

ганизация рабочего места и его аттестация. Коллективные формы 

8 1 - 7 2 

 Нормирование труда. Задачи и содержание. Рабочее время: бюджет, клас-

сификация. Нормы затрат труда и методы их изучения. Организация норми-

рования, порядок пересмотра и внедрения норм 

10 2 - 8 2 

 Практическое занятие №8 

Расчет производительности труда в ремонтном и эксплуатационном депо 

- - 2 - 3 

 Оплата труда. Принципы, нормативно-правовые акты. Тарифная система, 

формы и системы, постоянная и переменная часть. Доплаты, порядок их 

определения. Стимулирование труда 

8 1 - 7 2 

 Самостоятельная работа №4 

Работа по индивидуальным заданиям, подготовка сообщений или презен-

таций с использованием дополнительной литературы и интернет-ресурсов. 

18 - - 18  

Тема 1.5. Финансово-

экономические аспек-

ты деятельности ин-

фраструктуры отрасли 

 36 2 2 34  

 Содержание учебного материала 
Производственно-финансовый план. Содержание и порядок составления, 

планирование показателей, повышение эффективности деятельности ин-

фраструктуры 

8 2 - 6 2 

 Практическое занятие №9 

Составление производственно-финансового плана цеха (участка, отделе-

ния) 

- - 2 - 3 

 Эксплуатационные расходы и себестоимость продукции. Структура, плани-

рование расходов. Себестоимость продукции. Калькуляция себестоимости, 

пути снижения 

2 - - 2 2 

 Ценообразование и ценовая политика на железнодорожном транспорте. Це-

нообразование, методы ценообразования. Ценовая стратегия 

2 - - 2 2 

 Оценка эффективности деятельности инфраструктуры железнодорожного 

транспорта. Прибыль, ее формирование, распределение, использование. На-

2 - - 2 2 
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логообложение. Рентабельность 

 Инновационная и инвестиционная политика, внешнеэкономическая дея-

тельность железнодорожного транспорта. Инвестиции. Инвестиционная по-

литика. Инновации: сущность, виды и направления 

2 - - 2 2 

 Учет производственной деятельности. Виды, инвентаризация, ревизии 2 - - 2 2 

 Самостоятельная работа №5 

Работа по индивидуальным заданиям, подготовка сообщений или презен-

таций с использованием дополнительной литературы и интернет-ресурсов. 

Тематика сообщений: 

Инфраструктура железнодорожного транспорта. 

Стратегические проблемы и перспективы российской транспортной систе-

мы. 

Роль железнодорожного транспорта в социально-экономической жизни 

страны. 

Бизнес-план для инфраструктуры железнодорожного транспорта. 

Учет и отчетность на железнодорожном транспорте. 

18 - - 18  

Курсовой проект  

(3 курс) 

 54 30 - 24  

1 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту тягового подвижного состава в объе-

ме ТР-1 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  



30 

 

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

24 - - 24  

2 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту тягового подвижного состава в объѐ-

ме ТР-2 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

24 - - 24  

3 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 
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 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту тягового подвижного состава в объѐ-

ме ТР-3 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

24 - - 24  

4 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту электрических аппаратов тягового 

12 12 - - 3 
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подвижного состава 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

24 - - 24  

5 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту контрольно-измерительных приборов 

тягового подвижного состава 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

24 - - 24  

6 вариант Организация       
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эксплуатации тягового 

подвижного состава 

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту электрических машин тягового под-

вижного состава 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

24 - - 24  

7 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива- 4 4 - - 3 
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ния или экипировки 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту аккумуляторных батарей тягового 

подвижного состава 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

24 - - 24  

8 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту колесных пар и роликовых букс тяго-

вого подвижного состава 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 
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 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

24 - - 24  

9 вариант Организация 

эксплуатации тягового 

подвижного состава 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 

Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

3 3 - - 3 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть  

Организация работы цеха по ремонту тележек тягового подвижного состава 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

24 - - 24  

10 вариант Организа-

ция эксплуатации тя-

гового подвижного со-

става 

      

 Введение 1 1 - - 3 

 1. Виды технического обслуживания и ремонта локомотивов 3 3 - - 3 

 2. Определение суточных расходов электроэнергии, масла, песка 2 2 - - 3 

 3. Расчет потребного количества стойл для технического обслуживания или 

экипировки 

3 3 - - 3 

 4. Расчет складов масел, песка и оборудования для пунктов экипировки. 3 3 - - 3 
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Выбор оборудования, запчастей и материалов для пункта технического об-

служивания 

 5. Составление штатного расписания для пункта технического обслужива-

ния или экипировки 

4 4 - - 3 

 6. Индивидуальная часть 

Организация работы участка по ремонту токоприемников тягового подвиж-

ного состава 

12 12 - - 3 

 6.1. Годовая производственная программа цеха 2 2 - -  

 6.2. Технико-производственные показатели, оценивающие работу цеха 2 2 - -  

 6.3. План по труду 4 4 - -  

 6.4. Эксплуатационные расходы цеха 2 2 - -  

 6.5. Себестоимость ремонта 2 2 - -  

 7. Экономическая безопасность для пункта экипировки или технического 

обслуживания 

2 2 - - 3 

 Самостоятельная работа №6 
Оформление пояснительной записки курсового проекта 

24 - - 24  

ПП.02.01. Производст-

венная практика (по 

профилю специально-

сти) (4 курс) 

 36 36 36 -  

 Виды работ: 

Наблюдение и оценка деятельности цехов и отделений депо. Соблюдение 

инструкций по правилам охраны труда. Организация рабочих мест в брига-

де с учетом совмещения профессий. Ознакомление с работой дежурного по 

депо, нарядчиков. Изучение должностных обязанностей и оперативной дея-

тельности бригадира, мастера, дежурного по депо, нарядчика. 

36 36 36 -  

Раздел 2. Управление 

подразделением орга-

низации (4 курс) 

 42 8 2 34  

Тема 2.1 Функции, ви-

ды и психология ме-

неджмента 

 15 4,5 1 10,5  

 Содержание учебного материала 
Сущность и содержание менеджмента. Основные понятия. Этапы развития. 

Школы управления. Менеджмент на железнодорожном транспорте 

2 1 - 1 2 

 Основы организационного управления. Виды организаций. Среда органи- 4 1 - 3 2 
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заций. Цели и задачи, принципы, виды, функции и методы менеджмента на 

железнодорожном транспорте 

 Психология менеджмента. Трудовой коллектив, личность, индивидуаль-

ность. Типы темпераментов. Морально-психологический климат 

4 1 - 3 2 

 Практическое занятие №10 

Определение типа темперамента личности 

- - - - 3 

 Практическое занятие №11 

Выявление факторов формирования благоприятного морально-

психологического климата коллектива 

- - - - 3 

 Стили руководства. Типы руководителей. Формы власти и влияния. Авто-

ритет 

4 1,5 - 2,5 2 

 Практическое занятие №12 

Моделирование различных стилей руководства 

- - 1 - 3 

 Самостоятельная работа №7 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий. 

1 - - 1  

Тема. 2.2. Основы ор-

ганизации работы ис-

полнителей 

 15 2,5 1 12,5  

 Содержание учебного материала 
Принятие управленческих решений. Классификация, виды, процесс приня-

тия, организация исполнения и контроль, методы и способы принятия 

2 0,5 - 1,5 2 

 Стратегический менеджмент. Назначение управленческой стратегии. Ана-

лиз стратегических альтернатив Типы стратегий и методы стратегического 

планирования 

4 0,5 - 3,5 2 

 Практическое занятие №13 

Определение эффективных стратегий для принятия оптимального управ-

ленческого решения (на примере различных ситуационных задач). 

- - - - 3 

 Системы мотивации труда. Понятие мотивации. Теории потребностей 2 - - 2 2 

 Управление конфликтами. Понятие, типы и причины конфликтов. Класси-

фикация и способы управления на железнодорожном транспорте 

4 1,5 - 2,5 2 

 Практическое занятие №14 

Поиск решений по урегулированию различных конфликтных ситуаций (на 

примере ситуационных задач). 

- - 1 - 3 

 Информационные технологии в сфере управления производством. Комму-

никации и их совершенствование. Понятие и использование информации. 

Виды научно-информационной деятельности. Компьютерные системы ин-

2 - - 2 2 
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формационного менеджмента в инфраструктуре железнодорожного транс-

порта 

 Самостоятельная работа №8 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий. 

1 - - 1  

Тема 2.3. Принципы 

делового общения 

 7 1 - 6  

 Содержание учебного материала 
Руководитель трудового коллектива. Требования к руководителю; органи-

зация, характер и культура труда 

2 0,5 - 1,5 2 

 Этика делового общения. Организация совещаний. Деловой этикет. Устное 

выступление. Искусство общения 

4 0,5 - 3,5 2 

 Практическое занятие №15  
Создание имиджа руководителя на железнодорожном транспорте (деловая 

игра) 

- - - - 3 

 Самостоятельная работа №9 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий, под-

готовка сообщений или презентаций с использованием дополнительной ли-

тературы и интернет-ресурсов. 

1 - - 1  

Тема 2.4 Особенности 

менеджмента в области 

профессиональной дея-

тельности 

 5 - - 5  

 Содержание учебного материала 
Особенности менеджмента в области профессиональной деятельности. За-

дачи кадровых служб инфраструктуры железнодорожного транспорта. 

Подбор, обучение и аттестация персонала. Карьера 

4 - - 4 2 

 Самостоятельная работа №10 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий. 

1 - - 1  

Раздел 3. Регулирова-

ние правоотношений в 

профессиональной дея-

тельности (2 курс) 

 83 16 6 67  

Тема 3.1 Правовое по-

ложение субъектов же-

лезнодорожного транс-

порта 

 26 2 - 24  
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 Содержание учебного материала 
Правовое регулирование имущественных отношений на железнодорожном 

транспорте. Статус организаций, основы экономической и финансовой дея-

тельности, право собственности субъектов. 

4 1 - 3 2 

 Особенности приватизации объектов железнодорожного транспорта. 

Понятие и значение приватизации. Федеральный закон «О приватизации 

государственного и муниципального имущества». Ограничения по прива-

тизации инфраструктуры железнодорожного транспорта. Понятие патента, 

содержание прав патентообладателя. 

4 - - 4 2 

 Особенности предпринимательской деятельности. Организация предпри-

нимательской деятельности. Юридические лица как субъекты хозяйствен-

ных отношений. Предпринимательская деятельность без образования юри-

дического лица. Правовое регулирование несостоятельности (банкротства) 

предприятия 

4 1 - 3 2 

 Организационно-правовые формы хозяйствующих субъектов (ОПФ).  

Структура ОПФ, предусмотренных Гражданским кодексом РФ, основные 

характеристики ОПФ 

4 - - 4 2 

 Формы объединения хозяйствующих субъектов. Виды, назначение, норма-

тивная база 

4 - - 4 2 

 Самостоятельная работа №11 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий. Под-

готовка ответов на контрольные вопросы по темам. Подготовка к тестиро-

ванию. Выполнение индивидуальных заданий (презентаций, сообщений) 

6 - - 6  

Тема. 3.2 Права и обя-

занности работников в 

сфере профессиональ-

ной деятельности 

 24 6 4 18  

 Содержание учебного материала 
Правовое регулирование трудовых отношений. Трудовой договор, порядок 

заключения и расторжения. Права и обязанности сторон, режим рабочего 

времени и времени отдыха, социальное партнерство, коллективный договор 

как правовая форма согласования интересов работников и работодателя 

4 2 - 2 2 

 Практическое занятие №16 

Составление проекта трудового договора по образцу 

- - 2 - 3 

 Дисциплина работников. Трудовая дисциплина (трудовая, производствен-

ная, технологическая), поощрения, дисциплинарные взыскания и порядок 

их применения, обжалование и снятие дисциплинарного взыскания. Мате-

6 2 - 4 2 
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риальная ответственность (понятие, виды, порядок привлечения, порядок 

возмещения ущерба) 

 Практическое занятие №17  
Освоение порядка наложения и снятия дисциплинарного взыскания 

- - 1 - 3 

 Практическое занятие №18 

Определение порядка возмещения материального ущерба 

- - 1 - 3 

 Порядок разрешения трудовых споров. Разрешение индивидуальных трудо-

вых споров, коллективные трудовые споры. Органы, рассматривающие тру-

довые споры 

8 2 - 6 2 

 Практическое занятие №19 

Моделирование порядка разрешения трудовых споров 

- - - - 3 

 Самостоятельная работа №12 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий. Под-

готовка ответов на контрольные вопросы по темам. Подготовка к тестиро-

ванию. Выполнение индивидуальных заданий (презентаций, сообщений) 

6 - - 6  

Тема 3.3 Нормативные 

документы, регули-

рующие правоотноше-

ния в процессе профес-

сиональной деятельно-

сти 

 33 8 2 25  

 Содержание учебного материала 

Сущность транспортного права. Комплексный характер транспортного за-

конодательства. Перечень нормативно-правовых актов 

2 1 - 1 2 

  Правовая основа функционирования железнодорожного транспорта.  

Действие Федерального закона «О железнодорожном транспорте в Россий-

ской Федерации». Основные понятия закона, его структура 

4 2 - 2 2 

 Федеральный закон «Устав железнодорожного транспорта Российской Фе-

дерации». Понятия, структура, сфера применения закона 

2 1 - 1 2 

  Железнодорожный транспорт как субъект естественной монополии. 

Цели и сфера применения федерального закона «О естественных монополи-

ях». Субъекты, государственное регулирование и контроль в сфере естест-

венных монополий 

4 - - 4 2 

 Правовое обеспечение безопасности движения, эксплуатации транспортных 

и иных технических средств, объектов железнодорожного транспорта. 

Транспортная безопасность. ФЗ «О транспортной безопасности». Техниче-

4 - - 4 2 
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ские регламенты, государственные стандарты и сертификаты безопасности 

по подвижному составу, техническим средствам, экологии, охраны труда 

 Работа железных дорог в чрезвычайных условиях. Правовое регулирование 

аварийно-восстановительных работ. Транспортная безопасность. ФЗ «О 

транспортной безопасности» 

6 2 - 4 2 

 Практическое занятие №20 

Определение особенностей управления организацией работы железнодо-

рожного транспорта в чрезвычайных ситуациях 

- - 2 - 3 

 Основные нормативные акты, регламентирующие перевозки. Содержание, 

форма и роль договора перевозки. Договоры на эксплуатацию подъездных 

путей и подачу-уборку вагонов. Права и обязанности участников договора. 

Срок договора. Порядок разрешения споров вытекающих из договора пере-

возки. Ответственность сторон договора 

6 2 - 4 2 

 Практическое занятие №21 

Составление проектов различного рода договоров, связанных с перевозоч-

ным процессом 

- - - - 3 

 Практическое занятие №22 

Проработка порядка рассмотрения споров, вытекающих из договора пере-

возки 

- - - - 3 

 Самостоятельная работа №13 

Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий. Под-

готовка ответов на контрольные вопросы по темам. Подготовка к тестиро-

ванию. Выполнение индивидуальных заданий (презентаций, сообщений) 

5 - - 5  

 Всего 432 112 54 320  

 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

2— репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством); 

3— продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач). 

 

В учебном процессе используются активные и интерактивные формы обучения (активные и интерактивные лекции (проблемная лекция, лекция-

визуализация, лекция-диалог и лекция-дискуссия, лекция с разбором конкретных ситуаций), деловые и ролевые игры, разбор конкретных ситуаций (ме-

тод кейсов), тренинги, презентации и т.д.), творческие задания. 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспече-

нию 

Реализация профессионального модуля предполагает наличие: 

- учебного кабинета основ права, основ профессиональной этики и правового 

обеспечения профессиональной деятельности, 

- учебного кабинета социально-экономических дисциплин. 

 

Оборудование учебного кабинета основ права, основ профессиональной этики 

и правового обеспечения профессиональной деятельности: 

– рабочее место преподавателя;  

– рабочие места по количеству обучающихся;  

– стенды в комплекте; 

– дидактические материалы. 

Технические средства обучения:  

1. Ноутбук с лицензионным программным обеспечением 

2. Интерактивная доска  

3. Видеопроектор 

 

Оборудование учебного кабинета социально-экономических дисциплин: 

 рабочее место преподавателя;  

 рабочие места по количеству обучающихся;  

- стенд; 

- дидактические материалы. 

Технические средства обучения 

1. Персональные компьютеры в сборе с лицензионным программным 
обеспечением 

2. Видеопроектор 
3. Экран для видеопроектора 
4. Интерактивная доска 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень нормативных документов, учебных изданий, интернет-ресурсов, до-

полнительной литературы 

 

МДК 02.01. Организация работы и управление подразделением организа-

ции 

 

Тема 1.1. Организация как хозяйствующий субъект 

Основные источники: 

1. Зубович О. А. Организация работы и управление подразделением организа-

ции : учебник для СПО по спец. «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» / О. А. Зубович, О. Ю. Липина, И. В. Петухов. – Москва : ФГБУ 

ДПО «УМЦ ЖДТ», 2017. – 518 с. - URL : https://umczdt.ru/read/39306/?page=1 . – 

Текст : электронный. 

Дополнительные источники: 

2. Талдыкин, В. П. Экономика отрасли : учебное пособие для СПО /В. П. 
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Талдыкин. — Москва : УМЦ ЖДТ, 2016. — 544 с. – URL  : 

https://umczdt.ru/read/62148/?page=1 - Текст : электронный. 

 

Тема 1.2. Организация и планирование эксплуатационной работы тягово-

го подвижного состава (локомотивы) 

Основные источники: 

1. Зубович О. А. Организация работы и управление подразделением организа-

ции : учебник для СПО по спец. «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» / О. А. Зубович, О. Ю. Липина, И. В. Петухов. – Москва : ФГБУ 

ДПО «УМЦ ЖДТ», 2017. – 518 с. - URL : https://umczdt.ru/read/39306/?page=1 . – 

Текст : электронный. 

 

Тема 1.3. Организация работ по ремонту тягового подвижного состава 

(локомотивов) 

Основные источники: 

1. Зубович О. А. Организация работы и управление подразделением организа-

ции : учебник для СПО по спец. «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» / О. А. Зубович, О. Ю. Липина, И. В. Петухов. – Москва : ФГБУ 

ДПО «УМЦ ЖДТ», 2017. – 518 с. - URL : https://umczdt.ru/read/39306/?page=1 . – 

Текст : электронный. 

2. Кобаская, И. А. Технология ремонта подвижного состава : учеб. пособие / 

И. А. Кобаская. — Москва : УМЦ ЖДТ, 2016. — 288 с. — URL : 

https://umczdt.ru/read/155711/?page=1. – Текст : электронный. 

Дополнительные источники: 

3. Организация, планирование и управление ремонтом подвижного состава : 

учебник. / Ю. А. Усманов [и др]. — Москва : УМЦ ЖДТ, 2017. — 277 с. — URL : 

https://umczdt.ru/read/2486/?page=1. – Текст : электронный. 

 

Тема 1.4. Организация, нормирование и оплата труда 

Нормативные документы: 

1. О железнодорожном транспорте в Российской Федерации : ФЗ РФ от 

10.01.2003 № 17-ФЗ (ред. от 11.06.2021). – Текст : электронный // КонсультантПлюс 

– URL : http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_40443/ 

2. Трудовой кодекс Российской Федерации : ФЗ РФ от 30.12.2001 № 197-ФЗ 

(ред. от 28.06.2021) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2021). – Текст : электронный 

// КонсультантПлюс – URL : 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/ 

3. Положение о дисциплине работников железнодорожного транспорта Рос-

сийской Федерации : утв. Постановлением Правительства РФ от 25.08.1992 № 621 

(ред. от 14.07.2001, с изм. от 07.07.2003). – Текст : электронный // КонсультантПлюс 

– URL : http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_8386/ 

Основные источники: 

4. Зубович О. А. Организация работы и управление подразделением организа-

ции : учебник для СПО по спец. «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» / О. А. Зубович, О. Ю. Липина, И. В. Петухов. – Москва : ФГБУ 

ДПО «УМЦ ЖДТ», 2017. – 518 с. - URL : https://umczdt.ru/read/39306/?page=1 . – 

Текст : электронный. 
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Тема 1.5. Финансово-экономические аспекты деятельности инфраструк-

туры отрасли 

Нормативные документы: 

1. О железнодорожном транспорте в Российской Федерации : ФЗ РФ от 

10.01.2003 № 17-ФЗ (ред. от 11.06.2021). – Текст : электронный // КонсультантПлюс 

– URL: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_40443/ 

Основные источники: 

2. Зубович О. А. Организация работы и управление подразделением организа-

ции : учебник для СПО по спец. «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» / О. А. Зубович, О. Ю. Липина, И. В. Петухов. – Москва : ФГБУ 

ДПО «УМЦ ЖДТ», 2017. – 518 с. - URL : https://umczdt.ru/read/39306/?page=1 . – 

Текст : электронный. 

Дополнительные источники: 
3. Талдыкин, В. П. Экономика отрасли : учебное пособие для СПО /В. П. Тал-

дыкин. — Москва : УМЦ ЖДТ, 2016. — 544 с. – URL  : 

https://umczdt.ru/read/62148/?page=1 - Текст : электронный. 
 

Тема 2.1. Функции, виды и психология менеджмента 

Основные источники:  

1. Зубович О. А. Организация работы и управление подразделением организа-

ции : учебник для СПО по спец. «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» / О. А. Зубович, О. Ю. Липина, И. В. Петухов. – Москва : ФГБУ 

ДПО «УМЦ ЖДТ», 2017. – 518 с. - URL : https://umczdt.ru/read/39306/?page=1 . – 

Текст : электронный. 

Дополнительные источники: 

2. Столяренко Л. Д. Психология общения : учебник для колледжей /Л. Д. Сто-

ляренко, С. И. Самыгин. – 2-е изд. – Ростов н/Д, 2017. – 317 с. – Текст : непосредст-

венный. 

3. Колесникова Г. И. Управленческая психология : учебное пособие для СПО / 

Г. И. Колесникова [и др.]. – Ростов н/Д, 2017. – 284 с. – Текст : непосредственный. 

 

Тема. 2.2. Основы организации работы исполнителей 

Основные источники: 

1. Зубович О. А. Организация работы и управление подразделением организа-

ции : учебник для СПО по спец. «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» / О. А. Зубович, О. Ю. Липина, И. В. Петухов. – Москва : ФГБУ 

ДПО «УМЦ ЖДТ», 2017. – 518 с. - URL : https://umczdt.ru/read/39306/?page=1 . – 

Текст : электронный. 

Дополнительные источники: 

2. Колесникова Г. И. Управленческая психология : учебное пособие для СПО / 

Г. И. Колесникова [и др.]. – Ростов н/Д, 2017. – 284 с. – Текст : непосредственный. 

 

Тема 2.3. Принципы делового общения 

Основные источники:  

1. Зубович О. А. Организация работы и управление подразделением организа-

ции : учебник для СПО по спец. «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» / О. А. Зубович, О. Ю. Липина, И. В. Петухов. – Москва : ФГБУ 

ДПО «УМЦ ЖДТ», 2017. – 518 с. - URL : https://umczdt.ru/read/39306/?page=1 . – 
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Текст : электронный. 

Дополнительные источники: 

2. Столяренко Л. Д. Психология общения : учебник для колледжей /Л. Д. Сто-

ляренко, С. И. Самыгин. – 2-е изд. – Ростов н/Д, 2017. – 317 с. – Текст : непосредст-

венный. 

3. Колесникова Г. И. Управленческая психология : учебное пособие для СПО / 

Г. И. Колесникова [и др.]. – Ростов н/Д, 2017. – 284 с. – Текст : непосредственный. 

 

Тема 2.4. Особенности менеджмента в области профессиональной дея-

тельности 

Основные источники:  

1. Зубович О. А. Организация работы и управление подразделением организа-

ции : учебник для СПО по спец. «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» / О. А. Зубович, О. Ю. Липина, И. В. Петухов. – Москва : ФГБУ 

ДПО «УМЦ ЖДТ», 2017. – 518 с. - URL : https://umczdt.ru/read/39306/?page=1 . – 

Текст : электронный. 

 

Тема 3.1. Правовое положение субъектов железнодорожного транспорта 

Нормативные документы: 

1. О приватизации государственного и муниципального имущества : ФЗ РФ от 

21.12.2001 № 178-ФЗ (ред. от 02.07.2021). – Текст : электронный // КонсультантП-

люс - URL : http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_35155/ 

2. Об особенностях управления и распоряжения имуществом железнодорож-

ного транспорта : ФЗ РФ от 27.02.2003 N 29-ФЗ (ред. от 23.11.2020). Текст : элек-

тронный // КонсультантПлюс - URL : 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_41180/ 

Основные источники: 

3. Зубович О. А. Организация работы и управление подразделением организа-

ции : учебник для СПО по спец. «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» / О. А. Зубович, О. Ю. Липина, И. В. Петухов. – Москва : ФГБУ 

ДПО «УМЦ ЖДТ», 2017. – 518 с. - URL : https://umczdt.ru/read/39306/?page=1 . – 

Текст : электронный. 

 

Тема 3.2. Права и обязанности работников в сфере профессиональной дея-

тельности 

Нормативные документы: 

1. Устав железнодорожного транспорта Российской Федерации : ФЗ РФ от 

10.01.2003 г. № 18-ФЗ (ред. от 02.07.2021). – Текст : электронный // КонсультантП-

люс – URL: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_40444/ 

2. О железнодорожном транспорте в Российской Федерации : ФЗ РФ от 

10.01.2003 № 17-ФЗ (ред. от 11.06.2021). – Текст : электронный // КонсультантПлюс 

– URL: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_40443/  

3. Трудовой кодекс Российской Федерации : ФЗ РФ от 30.12.2001 № 197-ФЗ 

(ред. от 28.06.2021) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2021). – Текст : электронный 

// КонсультантПлюс – URL : 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/ 

Основные источники: 

4. Зубович О. А. Организация работы и управление подразделением организа-
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ции : учебник для СПО по спец. «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» / О. А. Зубович, О. Ю. Липина, И. В. Петухов. – Москва : ФГБУ 

ДПО «УМЦ ЖДТ», 2017. – 518 с. - URL : https://umczdt.ru/read/39306/?page=1 . – 

Текст : электронный. 

Дополнительные источники: 
5. Клепикова М. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности на 

железнодорожном транспорте и в других отраслях : учебник М. В. Клепикова. — 

Москва : ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. — 448 с. – URL :  

http://umczdt.ru/books/40/230311/. - Текст : электронный. 

 

Тема 3.3. Нормативные документы, регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной деятельности 

Нормативные документы: 

1. Конституция Российской Федерации : принята всенародным голосованием 

12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 

01.07.2020. – Текст : электронный // КонсультантПлюс – URL : 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28399/ 

2. Устав железнодорожного транспорта Российской Федерации : ФЗ РФ от 

10.01.2003 г. № 18-ФЗ (ред. от 02.07.2021). – Текст : электронный // КонсультантП-

люс – URL : http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_40444/ 

3. Трудовой кодекс Российской Федерации : ФЗ РФ от 30.12.2001 № 197-ФЗ 

(ред. от 28.06.2021) (с изм. и доп., вступ. в силу с 01.09.2021). – Текст : электронный 

// КонсультантПлюс – URL : 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_34683/ 

4. О железнодорожном транспорте в Российской Федерации : ФЗ РФ от 

10.01.2003 № 17-ФЗ (ред. от 11.06.2021). – Текст : электронный // КонсультантПлюс 

– URL : http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_40443/ 

5. О транспортной безопасности : ФЗ РФ от 09.02.2007 № 16-ФЗ (ред. от 

11.06.2021). – Текст : электронный // КонсультантПлюс – URL : 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_66069/ 

6. О естественных монополиях : ФЗ РФ от 17.08.1995 № 147-ФЗ (ред. от 

11.06.2021). – Текст : электронный // КонсультантПлюс – URL : 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_7578/ 

7. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) : ФЗ РФ от 

26.01.1996 № 14-ФЗ (ред. от 01.07.2021, с изм. от 08.07.2021) (с изм. и доп., вступ. В 

силу с 01.01.2022). – Текст : электронный // КонсультантПлюс – URL : 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9027/ 

8. О транспортно-экспедиционной деятельности : ФЗ РФ от 30.06.2003 № 87-

ФЗ (ред. от 18.03.2020). – Текст : электронный // КонсультантПлюс – URL : 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_43006/ 

9. О защите прав потребителей : Закон РФ от 07.02.1992 № 2300-1 (ред. от 

11.06.2021). – Текст : электронный // КонсультантПлюс – URL : 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_305/ 

10. О создании комплексной системы обеспечения безопасности населения на 

транспорте : Указ Президента РФ № 403 от 31.03.2010. – Текст : электронный // 

КонсультантПлюс – URL : http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_99034/ 

Основные источники: 

11. Зубович О. А. Организация работы и управление подразделением органи-
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зации : учебник для СПО по спец. «Техническая эксплуатация подвижного состава 

железных дорог» / О. А. Зубович, О. Ю. Липина, И. В. Петухов. – Москва : ФГБУ 

ДПО «УМЦ ЖДТ», 2017. – 518 с. - URL : https://umczdt.ru/read/39306/?page=1 . – 

Текст : электронный. 

Дополнительные источники: 

12. Клепикова М. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

на железнодорожном транспорте и в других отраслях : учебник М. В. Клепикова. — 

Москва : ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. — 448 с. – URL :  

http://umczdt.ru/books/40/230311/. - Текст : электронный. 

13. Гречуха, В. Н. Транспортное право: правовое регулирование деятельности 

железнодорожного транспорта : монография /В. Н. Гречуха. — Москва : Юстиция, 

2020. — 243 с.— URL: https://book.ru/book/934077 — Текст : электронный. 

 

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса 

Освоение профессионального модуля ПМ.02. осуществляется параллельно с 

освоением профессионального модуля ПМ.01. 

При изучении дидактических единиц и выполнении курсового проекта следу-

ет уделять внимание существующей и перспективной структуре управления экс-

плуатационной работой на предприятиях прохождения производственной практики 

(по профилю специальности). 

 

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Реализация программы модуля должна обеспечиваться педагогическими кад-

рами, имеющими высшее образование, соответствующее профилю преподаваемого 

модуля. 

Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сфе-

ры является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучаю-

щимися профессионального цикла, эти преподаватели должны проходить стажиров-

ку в профильных организациях не реже одного раза в 3 года. 

Организация и руководство производственной практикой (по профилю специ-

альности) осуществляют руководители практики от образовательного учреждения и 

от организации. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

(ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

 
Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели  

оценки результата 

Формы и методы  

контроля и оценки 

ПК 2.1. Планировать и 

организовывать произ-

водственные работы кол-

лективом исполнителей 

планирование эксплуатационной ра-

боты коллектива исполнителей; ра-

бот по производству ремонта кол-

лективом исполнителей; демонстра-

ция знаний об организации произ-

водственных работ; работы с норма-

тивной и технической документаци-

ей; выполнение основных технико-

экономических расчетов; реализация 

своих прав с точки зрения за-

конодательства; демонстрация зна-

ний обязанностей должностных лиц; 

формулирование производственных 

задач; демонстрация эффективного 

общения с коллективом исполните-

лей; отчет о ходе выполнения про-

изводственной задачи 

текущий контроль в форме 

защиты отчетов по практи-

ческим занятиям, оценка 

выступлений с сообщения-

ми, защита курсового про-

екта, дифференцирован-

ный зачет по производст-

венной практике, экзамен 

квалификационный  

ПК 2.2. Планировать и 

организовывать меро-

приятия по соблюдению 

норм безопасных условий 

труда 

демонстрация знаний организацион-

ных мероприятий; знаний по орга-

низации технических мероприятий; 

проведение инструктажа на рабочем 

месте 

текущий контроль в форме 

защиты отчетов по практи-

ческим занятиям, оценка 

выступлений с со-

общениями, защита курсо-

вого проекта 

ПК 2.3. Контролировать и 

оценивать качество вы-

полняемых работ 

демонстрация знаний о технологии 

выполнения работ; знаний об оце-

ночных критериях качества работ; 

демонстрация проверки качества 

выполняемых работ; получение ин-

формации по нормативной докумен-

тации и профессиональным базам 

данных 

текущий контроль в форме 

защиты отчетов по практи-

ческим занятиям, оценка 

выступлений с со-

общениями, защита курсо-

вого проекта 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компе-

тенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 

Результаты (освоенные 

общие компетенции) 

Основные показатели оценки результата Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

 владение разнообразными методами (в 

том числе инновационными) для осущест-

вления профессиональной деятельности; 

использование специальных методов и 

способов решения профессиональных за-

дач; 

выбор эффективных технологий и рацио-

экспертное наблюде-

ние и оценка на лабора-

торных и практических 

занятиях, при выполне-

нии работ по учебной и 

производственной 

практике 
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нальных способов выполнения профессио-

нальных задач. 

ОК 02. Использовать со-

временные средства по-

иска, анализа и интерпре-

тации информации и ин-

формационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной дея-

тельности 

планирование информационного поиска 

из широкого набора источников, необхо-

димого для эффективного выполнения 

профессиональных задач и развития собст-

венной профессиональной деятельности;  

анализ информации, выделение в ней 

главных аспектов, структурирование, пре-

зентация; 

владение способами систематизации по-

лученной информации. 

экспертное наблюде-

ние и оценка на лабора-

торных и практических 

занятиях, при выполне-

нии работ по учебной и 

производственной 

практике  

ОК 03. Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

анализ качества результатов собственной 

деятельности; 

организация собственного профессио-

нального развития и самообразования в це-

лях эффективной профессиональной и 

личностной самореализации и развития 

карьеры. 

 

экспертное наблюде-

ние и оценка на лабора-

торных и практических 

занятиях, при выполне-

нии работ по учебной и 

производственной 

практике  

ОК 04. Эффективно 

взаимодействовать и рабо-

тать в коллективе и ко-

манде 

объективный анализ и внесение корректив 

в результаты собственной деятельности; 

постоянное проявление ответственности 

за качество выполнения работ. 

экспертное наблюде-

ние и оценка на лабора-

торных и практических 

занятиях, при выполне-

нии работ по учебной и 

производственной 

практике  

ОК 05. Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на госу-

дарственном языке Рос-

сийской Федерации с уче-

том особенностей соци-

ального и культурного 

контекста 

соблюдение норм публичной речи и рег-

ламента; 

создание продукта письменной коммуни-

кации определенной структуры на государ-

ственном языке. 

экспертное наблюде-

ние и оценка на лабора-

торных и практических 

занятиях, при выполне-

нии работ по учебной и 

производственной 

практике  

ОК 06. Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

осознание конституционных прав и обя-

занностей; 

соблюдение закона и правопорядка; 

осуществление своей деятельности на ос-

нове соблюдения этических норм и обще-

человеческих ценностей; 

демонстрирование сформированности 

российской гражданской идентичности, 

патриотизма, уважения к своему народу, 

уважения к государственным символам 

(гербу, флагу, гимну). 

экспертное наблюде-

ние и оценка на лабора-

торных и практических 

занятиях, при выполне-

нии работ по учебной и 

производственной 

практике  

ОК 07. Содействовать со-

хранению окружающей 

соблюдение норм экологической чистоты 

и безопасности; 

экспертное наблюде-

ние и оценка на лабора-
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среды, ресурсосбереже-

нию, применять знания об 

изменении климата, прин-

ципы бережливого произ-

водства, эффективно дей-

ствовать в чрезвычайных 

ситуациях 

осуществление деятельности по сбереже-

нию ресурсов и 

сохранению окружающей среды; 

владение приемами эффективных дейст-

вий в опасных и чрезвычайных ситуациях 

природного, техногенного и социального 

характера. 

торных и практических 

занятиях, при выполне-

нии работ по учебной и 

производственной 

практике  

ОК 08. Использовать 

средства физической куль-

туры для сохранения и ук-

репления здоровья в про-

цессе профессиональной 

деятельности и поддержа-

ния необходимого уровня 

физической подготовлен-

ности. 

соблюдение норм здорового образа жиз-

ни, осознанное выполнение правил безо-

пасности жизнедеятельности; 

составление своего индивидуального 

комплекса физических упражнений для 

поддержания необходимого уровня физи-

ческой подготовленности. 

экспертное наблюде-

ние и оценка на лабора-

торных и практических 

занятиях, при выполне-

нии работ по учебной и 

производственной 

практике  

ОК 09. Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

изучение нормативно-правовой докумен-

тации, технической литературы и совре-

менных научных разработок в области бу-

дущей профессиональной деятельности на 

государственном языке; 

владение навыками технического пере-

вода текста, понимание содержания инст-

рукций и графической документации на 

иностранном языке в области профессио-

нальной деятельности. 

экспертное наблюде-

ние и оценка на лабора-

торных и практических 

занятиях, при выполне-

нии работ по учебной и 

производственной 

практике  
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