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1.  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ ОП.08. ПРАВОВЫЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИО-

НАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной про-

граммы 

Рабочая программа по дисциплине ОП.08. Правовые основы профессиональной 

деятельности предназначена для реализации основной профессиональной образова-

тельной программы (программы ПССЗ) в соответствии с ФГОС СПО для специаль-

ности  13.02.07 Электроснабжение (по отраслям) (утв. приказом Министерства обра-

зования и науки Российской Федерации от 14.12.2017 г. №1216). 

Рабочая программа учебной дисциплины ОП.08. Правовое обеспечение про-

фессиональной деятельности реализуется с учетом рабочей программы воспитания 

обучающихся в ФГБОУ ВО «Самарский государственный университет путей сооб-

щения». 

В соответствии с системным подходом к проблеме воспитания студенческой 

молодежи реализация воспитательной функции осуществляется в единстве учебной 

деятельности (на занятиях, во внеучебной деятельности по изучаемой дисципли-

не) и внеучебной воспитательной работы. 

Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе примерной 

программы.  

Учебная дисциплина ОП.08. Правовые основы профессиональной деятельности 

является обязательной частью  общепрофессионального цикла. 

Учебная дисциплина ОП.08 Правовые основы профессиональной деятельности 

обеспечивает формирование профессиональных и общих компетенций по всем ви-

дам деятельности ФГОС СПО по специальности 13.02.07 Электроснабжение (по от-

раслям). Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

(ОК) и профессиональных компетенций ОК 01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, 

ОК 07, ОК 08, ОК 09, ПК 2.5. 

 

1.2. Цели и планируемые результаты освоения учебной дисциплины         
В учебном процессе воспитание обучающихся осуществляется в контексте це-

лей, задач и содержания профессионального образования. 

Результатом освоения учебной дисциплины является формирование и развитие 

профессиональных и общих компетенций, необходимых в профессиональной дея-

тельности специалиста. 

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.5 Разрабатывать и оформлять технологическую и отчетную 

документацию 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и лично-



стное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональ-

ной сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различ-

ных жизненных ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государствен-

ном языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих цен-

ностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межре-

лигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного по-

ведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого про-

изводства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укреп-

ления здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддер-

жания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

В рамках рабочей программы учебной дисциплины обучающимися усваива-

ются умения и знания: 

Код ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ОК 01 – 

09 

ПК 2.5 

 

- анализировать и оценивать 

результаты и последствия 

деятельности (бездействия) с 

правовой точки зрения; 

- защищать свои права в соот-

ветствии с гражданским, гра-

жданско-процессуальным и 

трудовым законодательством; 

- использовать нормативно-

правовые документы, регла-

ментирующие профессио-

нальную деятельность. 

- виды административных правона-

рушений и административной ответ-

ственности; 

- классификацию, основные виды и 

правила составления нормативных 

документов; 

- нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения спо-

ров; 

- организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

- основные положения Конституции 

Российской Федерации, действующие 

законодательные и иные нормативно-

правовые акты, регулирующие право-

отношения в процессе профессио-

нальной (трудовой) деятельности; 

- нормы дисциплинарной и матери-

альной ответственности работника; 

- понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной деятельно-

сти; 

- порядок заключения трудового до-



говора и основания его прекращения; 

- права и обязанности работников в 

сфере профессиональной деятельно-

сти; 

- права и свободы человека и гражда-

нина, механизмы их реализации; 

- правовое положение субъектов 

предпринимательской деятельности; 

- роль государственного регулирова-

ния в обеспечении занятости населе-

ния. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

2.1.1 Объем учебной дисциплины и виды учебной работы (заочное отделение) 

  

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 48 

в том числе: 

 

 

теоретическое обучение 6 

практические занятия 6 

 лабораторные работы 0 

самостоятельная работа обучающихся 36 

консультации в рамках подготовки к промежуточной ат-

тестации 

0 

Домашняя контрольная работа №1 2 курс 

Промежуточная аттестация дифференциро-

ванный зачѐт  

 

 

 

 

 



2.2. Рабочий тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.08. Правовые основы профессиональной деятель-

ности. 

2.2.1. Рабочий  тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.08. Правовые основы профессиональной дея-

тельности (заочное отделение) 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, практические занятия, самостоя-

тельная работа обучающихся 

Учебная нагрузка обу-

чающихся, ч. 
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Всего 

в т.ч. 

прак

т. 

зан. 

1 2 3 4 5 6 7 

 2 курс 48 12 6 36  

Раздел 1. Право и законо-

дательство 
 12 0 0 12  

Тема 1.1 

Конституция РФ – основ-

ной закон государства 

 

4 0 0 4  

 Содержание учебного материала 

Значение и структура курса учебной дисциплины «Правовое обеспече-

ние  профессиональной деятельности ». Роль знаний основ законода-

тельства в жизни общества и профессиональной деятельности выпуск-

ника.  Конституция РФ: основные черты, особенности, функции и юри-

дические свойства 

4 - - 4 ОК 01 - ОК 07 

ПК 2.5 

 Практическое занятие № 1  

«Основы конституционного строя: решение задач и правовых ситуа-

ций» 

- - - - ОК 01 - ОК 07 

ПК 2.5 

Тема 1.2 

Конституционные основы 

правового статуса лично-

сти 

 

8 0 0 8  



 Содержание учебного материала 

Права человека и гражданина в Конституции РФ. Основы правового 

статуса личности. Понятие и классификация конституционных прав и 

свобод человека и гражданина. Личные, политические, социально-

экономические права и свободы личности. Гарантии конституционных 

прав и свобод личности. 

Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятель-

ности. Законодательные акты и иные нормативно-правовые документы,  

регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности. 

6 - - 6 ОК 01 - ОК 07 

ПК 2.5 

 Самостоятельная работа обучающихся  
Проработка конспектов занятий, учебных и дополнительных изданий 

(по вопросам к разделам и главам учебных изданий). Поиск, анализ и 

оценка информации по содержанию учебного материала, работа с нор-

мативно-правовыми актами 

2 - - 2  

Раздел 2.  Право и эконо-

мика 

 10 0 0 10  

Тема 2.1. Правовое  

регулирование экономиче-

ских  отношений. 

 

2 0 0 2  

 Содержание учебного материала 

Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие предпри-

нимательской деятельности, ее признаки. Отрасли права, регулирую-

щие хозяйственные отношения в РФ, их источники. 

2 - - 2 ОК 01 - ОК 09 

ПК 2.5 

Тема 2.2. Гражданско-

правовые договоры  
 

 

8 0 0 8  

 Содержание учебного материала 

Понятие договора. Формы и виды договоров. Общий порядок заключе-

ния договоров. Изменение условий договора. Ответственность за нару-

шение договора. Отдельные виды договоров 

6 - - 6 ОК 01 - ОК 09 

ПК 2.5 

 Практическое занятие № 2 

«Составление договора купли-продажи» 

- - - - ОК 01 - ОК 09 

ПК 2.5 

 Самостоятельная работа обучающихся  
Выполнение индивидуальных заданий (презентаций, сообщений) 

2 - - 2  

Раздел 3. Трудовое право и 

социальная защита 

 20 8 6 8  



Тема 3.1.  Трудовое право 

как отрасль права. Роль 

государственного регули-

рования в обеспечении за-

нятости населения 

 

8 4 2 4  

 Содержание учебного материала 

Понятие трудового права. Источники трудового права. Основания воз-

никновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. 

Структура трудового правоотношения. Субъекты трудового правоот-

ношения. Общая характеристика законодательства РФ о трудоустрой-

стве и занятости населения. Понятие и формы занятости. Порядок и ус-

ловия признания гражданина безработным. Правовой статус безработ-

ного. Пособия по безработице. Иные меры социальной поддержки без-

работных. 

4 4 - 4 ОК 01 - ОК 09 

ПК 2.5 

 Практическое занятие № 3 

«Правовое регулирование занятости и трудоустройства» 

- - 2 - ОК 01 - ОК 09 

ПК 2.5 

Тема 3.2 

Трудовой договор и поря-

док его заключения, осно-

вания и прекращения 

 

4 4 2 0  

 Содержание учебного материала 

Понятие, содержание и виды трудового договора. Порядок заключения 

трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на 

работу. Испытание при приеме на работу. Основания прекращения тру-

дового договора. Правовые последствия незаконного увольнения. 

4 4 - - ОК 01 - ОК 09 

ПК 2.5 

 Практическое занятие № 4 

«Приобретение навыков:  составления и оформления документов при 

приеме на работу. Составление трудового договора» 

- - 2 - ОК 01 - ОК 09 

ПК 2.5 

Тема 3.3 

Трудовая дисциплина и 

материальная ответствен-

ность сторон трудового 

спора 

 

2 0 0 2  

 Содержание учебного материала 

Понятие трудовой дисциплины. Понятие дисциплинарной ответствен-

ности.  Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответствен-

2 - - 2 ОК 01 - ОК 09 

ПК 2.5 



ности. Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий. По-

нятие материальной ответственности. Основания условия привлечения 

работника к материальной ответственности. 

Тема 3.4 

Трудовые споры  
6 4 2 2  

 Содержание учебного материала 

Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификация 

трудовых споров. Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы 

по рассмотрению индивидуальных трудовых споров: комиссия по тру-

довым спорам, суд. Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в 

органах по рассмотрению трудовых споров. Исполнение решения по 

трудовым спорам 

4 4 - - ОК 01 - ОК 09 

ПК 2.5 

 Практическое занятие № 5 

«Разрешение индивидуальных и коллективных споров» 

- - 2 - ОК 01 - ОК 09 

ПК 2.5 

 Самостоятельная работа обучающихся  
Составление искового заявления в комиссию по трудовым спорам и в 

суд. 

2 - - 2  

Раздел 4.  Административ-

ное право 
 

6 0 0 6  

Тема 4.1.  Административ-

ные  правонарушения  и 

административная  ответ-

ственность. 

 

6 0 0 6  

 Содержание учебного материала 

Административная ответственность. Административное правонаруше-

ние. Административное наказание. Производство по делам об админи-

стративных правонарушениях. 

4 - - 4 ОК 01 - ОК 09 

ПК 2.5 

 

Самостоятельная работа обучающихся  
Определение отличия административной ответственности от дисципли-

нарной, гражданско-правовой и уголовной 

2 - - 2  

 Всего: 48 12 6 36  
 

В учебном процессе используются активные и интерактивные формы обучения (активные и интерактивные лекции (проблемная лекция,  лекция вдво-

ем, лекция-диалог и лекция-дискуссия, лекция с разбором конкретных ситуаций), деловые и ролевые игры,  разбор конкретных ситуаций (метод кей-

сов), тренинги,  презентации и т.д.), творческие задания и проекты обучающихся. 



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
  

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению  

Реализация рабочей  программы учебной дисциплины требует наличия учебно-

го  кабинета правовых основ профессиональной деятельности».  

Оборудование учебного кабинета:   

- посадочные места по  количеству обучающихся;  

- рабочее место преподавателя; 

- стенды в комплекте; 

- дидактические материалы 

Технические средства обучения: 

- проектор; 

- интерактивная доска; 

- переносной ноутбук с лицензионным программным обеспечением. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации рабочей программы 

Для реализации рабочей программы библиотечный фонд образовательной ор-

ганизации имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные 

ресурсы, рекомендуемые для использования в образовательном процессе. 

 

3.2.1. Печатные издания 

 

1. Тришина С. А. Основы государственного регулирования и полномочия 

федеральных органов исполнительной власти Российской Федерации в области 

железнодорожного транспорта : учебное пособие для вузов / С. А. Тришина. – 

Москва : ФГБОУ «УМЦ ЖДТ», 2015. – 262 с. – Текст : непосредственный. 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

2. Клепикова М. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

на железнодорожном транспорте и в других отраслях : учебник М. В. Клепикова. — 

Москва : ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2019. — 448 с. – URL : 

 http://umczdt.ru/books/40/230311/. - Текст : электронный 

3. Гречуха, В. Н. Транспортное право: правовое регулирование деятельно-

сти железнодорожного транспорта : монография /В. Н. Гречуха. — Москва : Юсти-

ция, 2020. — 243 с. — ISBN 978-5-4365-0599-2. — URL: https://book.ru/book/934077 

— Текст : электронный.  

4. Лебедева, М. Ю. Организация и управление транспортом в системе нацио-

нальной экономики (вопросы правового регулирования) : монография / М. Ю. Лебе-

дева, Ю. И. Стародубцев. — Санкт-Петербург : СПбГУ ГА, [б. г.]. — Часть 1 — 

2015. — 393 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. 

— URL: https://e.lanbook.com/book/145603. — Режим доступа: для авториз. пользо-

вателей 

5. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о поправках к Конституции 

РФ от 30.12.2008 N 6-ФКЗ, от 30.12.2008 N 7-ФКЗ, от 05.02.2014 N 2-ФКЗ, от 

21.07.2014 N 11-ФКЗ, от 14 марта 2020 г. N 1-ФКЗ 

– Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс.  

http://umczdt.ru/books/40/230311/


6. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая) от 26.01.1996 N 

14-ФЗ (ред. от 09.03.2021 ). – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс.  

7. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ  (ред. от 

28.06.2021). – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс.  

8. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации от 14.11.2002 

N 138-ФЗ (ред. от 01.07.2021). – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс.  

9. Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации от 24.07.2002 

N 95-ФЗ (ред. от 01.07.2021). – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс.  

10. О железнодорожном транспорте в Российской Федерации : ФЗ от 10.01.2003 

N 17-ФЗ (ред. от 11.06.2021). – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс.  

11. Устав железнодорожного транспорта Российской Федерации : ФЗ от 

10.01.2003 N 18-ФЗ (ред. от  02.07.2021). – Текст : электронный // СПС Консультан-

тПлюс.  

12. О транспортной безопасности : ФЗ от 09.02.2007 N 16-ФЗ (ред. от 

11.06.2021 ). – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс.  

13. О естественных монополиях : ФЗ от 17.08.1995 N 147-ФЗ (ред. от 

11.06.2021). – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс.  

14. Об особенностях управления и распоряжения имуществом железнодорож-

ного транспорта : ФЗ от 27.02.2003 N 29-ФЗ (ред. от 23.11.2020г.). – Текст : элек-

тронный // СПС КонсультантПлюс.  

15. О транспортно-экспедиционной деятельности : ФЗ от 30.06.2003 N 87-ФЗ 

(ред. от 18.03.2020). – Текст : электронный // СПС КонсультантПлюс.  

16. О создании комплексной системы обеспечения безопасности населения на 

транспорте : утв. Указом Президента РФ N 403 от 31.03.2010г. – Текст : электрон-

ный // СПС КонсультантПлюс.  

17. Правила технической эксплуатации железных дорог Российской Федерации 

: утв. Приказом Минтранса России от 21.12.2010 № 286 (ред. от 25.12.2018). – Текст 

: электронный // СПС КонсультантПлюс. 

 

Методическое обеспечение: 

18.  ОП 08 Правовые основы профессиональной деятельности : организация 

самостоятельной работы для обучающихся очной формы обучения образовательных 

организаций СПО специальность 13.02.07 Электроснабжение (по отраслям) / М.В. 

Клепикова. — Москва : ФГБУ ДПО «УМЦ ЖДТ», 2020. — 64 с. — URL :  

http://umczdt.ru/books/41/240114/. – Текст : электронный 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

  

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Уметь: 

- анализировать и оцени-

вать результаты и послед-

ствия деятельности (без-

действия) с правовой точки 

зрения; 

- защищать свои права в 

соответствии с граждан-

ским, гражданско-

процессуальным и трудо-

вым законодательством; 

- использовать норматив-

но-правовые документы, 

регламентирующие про-

фессиональную деятель-

ность. 

Знать: 

- виды административных 

правонарушений и админи-

стративной ответственно-

сти; 

- классификацию, основ-

ные виды и правила со-

ставления нормативных 

документов; 

- нормы защиты нарушен-

ных прав и судебный поря-

док разрешения споров; 

- организационно-правовые 

формы юридических лиц; 

- основные положения 

Конституции Российской 

Федерации, действующие 

законодательные и иные 
нормативно-правовые ак-

ты, регулирующие право-

отношения в процессе 

профессиональной (трудо-

вой) деятельности; 

- нормы дисциплинарной и 

материальной ответствен-

ности работника; 

Отлично» - теоретиче-

ское содержание курса 

освоено полностью, без 

пробелов, умения 

сформированы, все 

предусмотренные про-

граммой учебные зада-

ния выполнены, качест-

во их выполнения оце-

нено высоко. 

«Хорошо» - теоретиче-

ское содержание курса 

освоено полностью, без 

пробелов, некоторые 

умения сформированы 

недостаточно, все пре-

дусмотренные про-

граммой учебные зада-

ния выполнены, неко-

торые виды заданий 

выполнены с ошибка-

ми. 

«Удовлетворительно» - 

теоретическое содер-

жание курса освоено 

частично, но пробелы 

не носят существенного 

характера, необходи-

мые умения работы с 

освоенным материалом 

в основном сформиро-

ваны, большинство 

предусмотренных про-

граммой обучения 

учебных заданий вы-

полнено, некоторые из 

выполненных заданий 

содержат ошибки. 

«Неудовлетворительно» 

- теоретическое содер-

жание курса не освоено, 

необходимые умения не 

Различные виды устного и 

письменного опросов, тес-

тирование, защита презен-

тации и реферата, экс-

пертное наблюдение на 

практических занятиях, 

решение ситуационных 

задач 



- понятие правового регу-

лирования в сфере профес-

сиональной деятельности; 

- порядок заключения тру-

дового договора и основа-

ния его прекращения; 

- права и обязанности ра-

ботников в сфере профес-

сиональной деятельности; 

- права и свободы человека 

и гражданина, механизмы 

их реализации; 

- правовое положение 

субъектов предпринима-

тельской деятельности; 

- роль государственного 

регулирования в обеспече-

нии занятости населения. 

сформированы, выпол-

ненные учебные зада-

ния содержат грубые 

ошибки. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


